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Das DIW Berlin sucht fiir unser kleines Team in der Stabsstelle Recht und Beschaffung zum ndchstmoglichen
Zeitpunkt eine*n Vergabe- und Vertragsreferent*in (w/m/div) (unbefristet, E13 TV6D Bund).

Wir bieten Ihnen

e Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in einem Forschungsinstitut mit ca. 300 Kolleg*innen, in dem
Diversitdt und Chancengleichheit sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie als Leitprinzipien in allen
Arbeitsbereichen Anwendung finden. Bedarfsgerechte Arbeitszeitmodelle, flexible Arbeitszeitgestaltung

und mobiles Arbeiten sind Bestandteile unserer Arbeitskultur.

e Wir fordern Ihre berufliche und personliche Qualifizierung und Entwicklung durch interne und externe
Weiterbildungsmoglichkeiten sowie durch jihrliche Mitarbeiter*innengesprache.

e Sie profitieren vom Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TVOD Bund), der u.a. eine jihrliche
Sonderzahlung sowie eine betriebliche Altersversorgung im Rahmen der VBL Ost beinhaltet.

e Thr Arbeitsplatz befindet sich in zentraler Lage in der Mitte Berlins mit sehr guter Anbindung an den
OPNV. Sie haben die Méglichkeit, ein vergiinstigtes VBB-Firmenticket oder Deutschlandticket Job zu

nutzen, dass wir mit einem Arbeitgeberzuschuss unterstiitzen.


https://www.diw.de/de
https://www.diw.de/de/diw_01.c.617346.de/karriere.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.741632.de/formulare/diw_online_bewerbung_/_online_application.html?refno=RB-3-25
https://www.diw.de/sixcms/detail.php?template=diw2_html_to_pdf&url=https://www.diw.de/sixcms/detail.php?id=diw_01.c.974841.de&title=DIW_Berlin_RB-3-25
https://www.diw.de/de

e Sie tragen die Verantwortung fir das Vergabe- und Vertragsmanagement und entwickeln die

Ausgestaltung der Prozesse in diesen Bereichen aktiv weiter.

Dazu iilbernehmen Sie folgende Aufgaben

e Sie sind fir die rechtssichere Durchfithrung von Ausschreibungen unterhalb und oberhalb des EU-
Schwellenwertes mit allen damit verbundenen Aufgaben zustidndig und fihren Vertragsverhandlungen
zielorientiert durch.

e Sie sind die operative Ansprechperson fir alle vergaberechtlichen Angelegenheiten nach innen und nach

aufsen und verantworten den administrativen Service fiir Beschaffungen.
e Sie sind fiir die Konzeption, Weiterentwicklung und Pflege des Vergabeleitfadens verantwortlich.

e Sie verfassen Stellungnahmen an ibergeordnete Behdrden, Wirtschaftsprifer und Zuwendungsgeber
sowie beraten den Vorstand zu Grundsatzfragen des Vergaberechts bzw. Vergabefragen.

e Sie beraten Flihrungskréifte und Beschiftigte in vergaberechtlichen Angelegenheiten, auch im Hinblick auf
strategische Aspekte.

e Sie entwickeln das Vertragsmanagement konzeptionell weiter.

e Sie konzeptionieren und fithren die internen vergaberechtlichen Schulungen durch.

Dafiir verfigen Sie uUber folgende Qualifikationen

e Erfolgreich abgeschlossenes einschligiges wissenschaftliches Hochschulstudium, vorzugsweise im Bereich
der Rechtswissenschaften (erstes oder zweites Staatsexamen) oder Verwaltungswissenschaften oder in
einer vergleichbaren Fachrichtung oder dem Hochschulabschluss gleichwertige Fachkenntnisse

e Moglichst vertiefte Erfahrungen und Kenntnisse und mehrjahrige Berufserfahrung im Beschaffungswesen
und Vergaberecht sowie Vertragsmanagement.

e Sehr gute Kenntnisse im Vergaberecht (UVgO, VOL/B, GWB, VgV, BerlAVG), im Allgemeinen Zivilrecht, im
Vertragsrecht, im Urheber- und Strafrecht sowie der Datenschutzbestimmungen

e Sehr gute Kenntnisse des Haushalts- und Zuwendungsrechts 6ffentlich finanzierter Einrichtungen (u.a.
LHO Berlin, AV LHO Berlin, BHO, ANBest-I, ANBest-P)

e Winschenswert sind Erfahrungen im Umgang mit Vertragsdatenbanken und mit der e-Vergabe
e Selbstdndige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

e Freundlichkeit, Einfihlungsvermégen und Serviceorientierung

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sicherer Umgang mit den tblichen Office-Programmen

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit 39 Stunden pro Woche, Teilzeit ist moglich.



Bewerbung und Information

Wir wertschitzen Vielfalt und begriiféen daher alle Bewerbungen - unabhingig von Geschlecht, Behinderung,
Nationalitat oder ethnischer und sozialer Herkunft. Wenn [hnen unser Stellenangebot gefillt, freuen wir uns

iber IThre Bewerbung.

Bitte bewerben Sie sich ausschlieflich online bis zum 9.10.2025 unter Angabe der Kennziffer RB-3-25 mit An-
/Motivationsschreiben, CV, Abschluss- und Arbeitszeugnissen. Bitte verzichten Sie auf die Ubersendung eines
Fotos. Bei Fragen zur Online-Bewerbung wenden Sie sich gern an das Recruiting Team.

Weitere Informationen tber das DIW Berlin finden Sie auf unserer Homepage unter www.diw.de. Auskiinfte

zum Aufgabengebiet erhalten Sie von Lea Machnow und Christian Lewke.

Denise Riittinger
Administratives Vorstandsmitglied (Geschéaftsfithrerin) Vorstand

o +49 30 89789 - 215 ¥ druettinger@diw.de

DIW Berlin

Das DIW Berlin (Deutsches Institut fir Wirtschaftsforschung) ist seit 1925 eines der fiihrenden
Wirtschaftsforschungsinstitute in Deutschland. Es erforscht wirtschafts- und
sozialwissenschaftliche Zusammenhinge in gesellschaftlich relevanten Themenfeldern und 1r
berdt auf dieser Grundlage Politik und Gesellschaft. Das Institut ist national und international Zertifikat seit 2011
vernetzt, stellt weltweit genutzte Forschungsinfrastruktur bereit und férdert den el bendamie
wissenschaftlichen Nachwuchs. Das DIW Berlin ist unabhingig und wird als Mitglied der

o0s
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Leibniz-Gemeinschaft iiberwiegend aus 6ffentlichen Mitteln finanziert.

Newsletter-Abonnement

Wir bieten Ihnen regelmaRige Informationen entsprechend lhrer Interessen.

Newsletter



https://www.diw.de/de/diw_01.c.626071.de/service/team_der_abteilung_personal_und_organisation.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.911636.de/personen/machnow__lea.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.883401.de/personen/lewke__christian.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.617253.de/vorstandsbereich.html
tel:+493089789215
mailto:druettinger@diw.de
https://www.diw.de/de/diw_01.c.832972.de/personen/ruettinger__denise.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.602183.de/seiten/newsletter.html

Soziale Medien

Verpassen Sie keine Updates mehr. Sie finden das DIW Berlin auf folgenden Kanéalen:
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https://www.instagram.com/diw_berlin
https://bsky.app/profile/diw.de
https://www.youtube.com/user/DIWBerlin
https://www.linkedin.com/company/diw-berlin
https://www.diw.de/de/diw_01.c.441092.de/seiten/rss-feeds.html
https://www.leibniz-gemeinschaft.de/
https://www.leibniz-gemeinschaft.de/
https://www.diw.de/de/diw_01.c.619412.de/graduate_center.html
https://diw-econ.de/
https://www.diw.de/de/diw_01.c.827375.de/seiten/erklaerung_zur_barrierefreiheit.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.623806.de/seiten/impressum.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.605562.de/seiten/datenschutzerklaerung_des_diw_berlin.html

